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STAJ UYGULAMA ESASLARI

BIiRINCI BOLUM
AMAC, KAPSAM, DAYANAK, TANIMLAR

AMA

Madde 1. Bu uygulama esaslarinin amaci; Ege Universitesi Miihendislik Fakiiltesi dgrencilerinin

yapmakla yiikiimli olduklari staj calismalarina iliskin esaslari belirlemektir.

KAPSAM
Madde 2. Bu esaslar, Ege Universitesi Miihendislik Fakiiltesi dgrencilerinin yurt iginde ve yurt

disinda yapacaklari stajlarda uygulanacak hususlar1 kapsar.

DAYANAK
Madde 3. Bu esaslar, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortast Kanununun 5. Maddesinin (b) fikras1t ve 87. Maddesinin (e) fikrasi, Ege

Universitesi Egitim ve Ogretim Ydnetmeliginin 11. Maddesinin (2) fikrasina gore hazirlanmustir.

TANIMLAR

Madde 4. Bu esaslarda gecen;

Universite: Ege Universitesi’ni,

Fakiilte: Miihendislik Fakiiltesi’ni,

Boliimler: Miihendislik Fakiiltesi’ne bagli Boliimleri,

Stajyer: Staj yapacak dgrenciyi,

Boliim Staj Komisyonu: Boliimlerde, staj faaliyetlerinin yiiriitilmesini gergeklestirmek {izere
Boliim Bagkanligi tarafindan olusturulan komisyonu,

Bolim Staj Sorumlusu: Bolim Staj Komisyonu’nun Boliim Bagkani tarafindan belirlenen
Baskan1’ni,

Boliim Staj Sorumlulari: Boliim Staj Komisyonu’nun Bagkan digindaki iiyelerini,

Fakiilte Staj Komisyonu: Boliimlerin staj uygulamalarinin paralelligi ve koordinasyonu igin,
Dekan tarafindan gorevlendirilen egitim-6gretimden sorumlu bir Dekan Yardimcisi ve Boliimlerin

Staj Sorumlularindan olusan komisyonu,



i)

Staj Yeri: Ogrencinin staj yapacagi/yaptig1 yurt i¢i veya yurt dis1 kurumu/kurulusu ifade eder.

IKiINCi BOLUM
STAJIN AMACI, STAJYER OGRENCI, STAJ KOMiSYONLARI
STAJIN AMACI

Madde 5. Stajin amaci; Ogrencilerin, 6grenim gordikleri boliimler ile ilgili is alanlarini

tanimalarimi ve is yerlerindeki uygulamalar1 68renmelerini, egitim-Ogretim siireleri boyunca
kazanmis olduklar1 teorik - pratik bilgileri ve becerileri uygulayarak deneyim kazanmalarini

saglamaktir.

STAJYER OGRENCI

Madde 6. Stajyer 6grencilerin gérev ve sorumluluklart asagidaki gibidir:

Stajyerler, staj yapacaklar1 kurum/kuruluglar ile 6n gériismek yapmak suretiyle staj yapacaklar
yerleri bulmakla yiikiimliidiirler.

Stajyerler, staja baglamadan once Staj Basvuru Formu’nu (EK-1) doldurup staj yapacaklari
kurum/kurulusa onaylattiktan sonra Boliim Staj Sorumlusu’na teslim ederler. Staj siirecinin
baslayabilmesi i¢in B6liim Staj Sorumlusu’nun uygun gérmesi gerekir.

Stajyerler, calistigi staj yerinin yasal ve idari kurallarina, o 1§ yerinin ¢alisanlar1 gibi aynen uymak;

kendilerinden beklenilen gorevleri eksiksiz ve istenilen sekilde yerine getirmek zorundadirlar.

BOLUM/FAKULTE STAJ KOMISYONU

Madde 7. Ogrencilerin staj calismalari, her boliimde Béliim Staj Komisyonlar: tarafindan

yiriitiiliir. Boliim Staj Komisyonu’nun gérev ve sorumluluklari agagidaki gibidir:

a) Staj caligmalari ile ilgili 6n hazirliklart yapmak,

b) Her yil Bahar Yariyili’'nda yapilacak seminerler araciligiyla 6grencileri bilgilendirmek,

c) Her yil igin staj tarihlerini belirlemek,

d) Uygun staj yerleri saglanmasina yardimei olmak,

e) Saglanan staj yerlerini ve staj kontenjanlarini 6grencilere duyurmak,

f) Ogrencilerin yapmus olduklar1 bagvurular: degerlendirerek Staj Bilgi Formu’ nu (EK-2) doldurmak

ve Dekanlik’a iletmek,

g) Gerektiginde boliimlere 6zgii staj uygulama esaslarimi hazirlayarak Boliim Baskanligi’na ve

Dekanlik’a sunmak,

h) Gerekli goriildiigii takdirde stajyerleri staj yerinde denetlemek,



i) Staj sonunda, stajyerlerin belge ve dosyalarini incelemek ve stajin basarili/basarisiz olduguna karar

vermek.

Madde 8. Staj ¢alismalarinin Fakiilte diizeyindeki koordinasyonu ve esgiidiimii Fakiilte Staj
Komisyonu tarafindan saglanir. Fakiilte Staj Komisyonu’nun gorev ve sorumluluklar1 asagidaki
gibidir:

a) Stajlarin, Fakiilte Staj Uygulama Esaslari’na uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak,

b) Staj ¢alismalari ile ilgili 6n hazirliklar1 yapmak,

C) Staj islemleri i¢in gerekli belgelerin hazirlanmasini saglamak,

d) Stajyerlerin staj siiresince yasadiklart sorunlarin ¢dziimiine yardimei olmak.

UCUNCU BOLUM
STAJ YERLERI, STAJ SURESI, SIGORTA iSLEMLERI, STAJIN UYGULANMASI

STAJ YERLERI

Madde 9. Boliimler, 6grenciler igin uygun staj yerlerinin belirlenmesi konusunda is yerleri ile
gerekli her tiirli temas ve girisimde bulunabilirler; ancak uygun staj yerlerinin bulunma

sorumlulugu 6grenciye aittir.

Ogrenci kendi imkanlari ile buldugu isletmede staja baglamadan once mutlaka Boliim Staj

Sorumlusu’nun onayini almak zorundadir.

Yurt disinda staj yapmak isteyen stajyerler, kendi ¢abalar1 sonucu bulduklari yerlerde, yurt iginde
yapilan stajlarda oldugu sekilde staj yapabilirler. Bu stajlarin sigorta primleri Fakiilte tarafindan

karsilanmaz.

STAJ SURESI

Madde 10. Staj sayilar1 ve siireleri, ilgili Bolim kurallar1 ¢ergevesinde en az 20 is giinlinii
kapsayacak donemler seklinde yapilir. Staj donemleri genel olarak Boliimler tarafindan belirlenen
tarihlerde uygulanmaktadir. Boliim tarafindan belirlenen tarih araliklarinda stajin1 yapmayan
ogrenci, mazeretinin kabul edilmesi halinde, stajin1 belirlenen tarih araligindan farkl tarihlerde ya
da Giiz Yariyili sonunda yapabilir. Staja devam zorunlu olup, stajlar kesintisiz olarak tamamlanir.
Mezuniyet agamasinda olan ve derslere devam zorunlulugu olmayan 6grenciler, egitim dénemi

icinde staj yapabilirler.



SiGORTA iISLEMLERI

Madde 11. 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu kapsaminda,
stajyerlerin is kazas1 ve meslek hastaliklar1 yoniinden Sosyal Gilivenlik Prim Giderleri Fakiilte
tarafindan karsilanmaktadir. Ogrencilerin sigorta girislerinin ve prim ddemelerinin takibi Fakiilte
Ogrenci Isleri tarafindan yapilir. Primlerin 6denmesini takiben staja baslandiktan sonra, Boliim

Staj Sorumlusu’nun bilgisi ve onay1 disinda staj yerinde ve staj siiresinde degisiklik yapilamaz.

STAJIN UYGULANMASI
Madde 12. Stajin uygulama asamasinda asagidaki hususlara dikkat edilmelidir:

a) Staj yapacak O0grenciye, staj yaptig1 isletmenin staj sorumlusuna teslim etmek {izere Bolim Staj
Komisyonu tarafindan Staj Degerlendirme Formu (EK-3) verilir. Staj sonunda, Staj Degerlendirme
Formu isletmenin staj sorumlusu ve kurum yetkilisi tarafindan imzalanarak ve kaselenerek kapali
bir zarf igerisinde stajyere verilmelidir veya ilgili Boliime posta ile gonderilmelidir. Stajyer,
kendisine teslim edilen Staj Degerlendirme Formu’nun Béliim Staj Komisyonu’na sorunsuz bir
sekilde iletilmesinden sorumludur.

b) Stajyerler, staj siiresince Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yénetmeligi hiikiimlerine,
staj yerinin ¢alisma ilkelerine ve kosullarina, 1§ glivenligi ve disiplin ile ilgili kurallara ve yasal
diizenlemelere uymak zorundadirlar. Is yerinin ¢alisma diizenini bozan veya isyerinin kurallaria
aykir1 hareket eden, is yerine maddi-manevi zarar veren stajyerlerin staji sonlandirilarak, gegersiz
sayilir.

c) Disipline aykirt hareketlerinden dolay: stajlarina son verilen ya da stajlarini belirlenen zaman
diliminde tamamlamis olmalarina ragmen, staj yeri tarafindan yapilan degerlendirmede “yetersiz-
basarisiz” degerlendirmesi alan stajyerlerin staj1 gecersiz sayilir.

d) Cift Ana Dal veya Yan Dal yapan 6grencilerin, Cift Ana Dal veya Yan Dal yaptiklar1 Boliimlerin
kendileri igin hazirlamis olduklar1 Egitim Planlarinda staj varsa, s6z konusu Ogrencilerin Ana
Daldaki ve Cift Ana Dal veya Yan Daldaki stajlarini ayr1 ayr1 yapmalari gerekir.

e) Stajyerler, staj siiresince kendilerine verilen program dogrultusunda yiiriitmiis olduklart
caligmalar1 ve stajla ilgili gerceklestirmis olduklar1 tiim faaliyetleri, ilgili Boliimlerin kurallari
cercevesinde Staj Dosyasi’na aktarirlar. Stajyerin yapmis oldugu bu faaliyet, staj sonunda staj
yerindeki sorumlu tarafindan denetlenir ve uygunlugu onaylanir.

f) Staj dosyasi yaziminda gegerli kurallar, boliimler tarafindan belirlenmektedir.

g) Yaz Donemi i¢inde yapilan stajlara iliskin staj dosyalar1 Giiz Yartyili’nin 2. Haftasi igerisinde

Bolim Staj Komisyonu’na teslim edilir.



h) Staj dosyalarinin ilgili Boliim Staj Komisyonu tarafindan incelenmesi sonucunda, staj evrakinda
ve ekli belgelerinde tahrifat yapan veya staj calismasi yapmadigi halde staj defteri diizenleyip
teslim ettigi belirlenen dgrenci hakkinda, Ogrenci Disiplin Yonetmeligi ¢ercevesinde sorusturma
acilir.

DORDUNCU BOLUM
STAJIN DEGERLENDIRILMESI

STAJIN DEGERLENDIRILMESI

Madde 13. Stajlarin1 tamamlayan ogrencilerin staj degerlendirmeleri Bolim Staj Komisyonu
tarafindan Kasim ay1 icerisinde tamamlanir. Stajlar Bagarili/Basarisiz olarak degerlendirilir. Staj
basarili bulunan 6grencilerin numara sirasina gore sirali listesi, Boliim Bagkanligi kanali ile
Fakiilte Ogrenci Isleri Birimi ne iletilir ve stajyerin transkriptine staj icin belirlenen AKTS kredisi

verilerek “Basaril1” seklinde islenir.

Stajyerin stajda basarili sayilabilmesi i¢in Oncelikle staj yeri tarafindan doldurulan Staj
Degerlendirme Formu’na gore basarili olmasi zorunludur. Staj Degerlendirme Formu, Staj
Dosyasi ve varsa diger ilgili evraklarin Bolim Staj Komisyonu tarafindan incelenmesi neticesinde,
gerektiginde stajyere sozlii sinav da uygulanabilir ve stajin durumu degerlendirilebilir. Yapilan bu

degerlendirmede yeterli goriilmeyen adayin staji1 tekrarlamasi zorunludur.

Staj Dosyas1’n1 Boliimler tarafindan belirlenen kurallara uygun sekilde hazirlamayan stajyerlere,
bu durumu diizeltmeleri igin Boliimler tarafindan uygun goriilen siireler verilir. Istenilen
diizeltmeleri bu siireler igerisinde yapmayan veya kurallara uygun sekilde Staj Dosyasi

hazirlamayan stajyerlerin staj1 basarisiz olarak degerlendirilir.

BESINCIi BOLUM
YURURLUK VE YURUTME

YURURLUK
Madde 14. Bu Esaslar, Fakiilte Kurulu’nun ... tarih ve ... sayili toplantisinda alinan karar ve Ege

Universitesi Senatosu’nun ... tarihli onayu ile yiiriirliige girmistir.

YURUTME



Madde 15. Bu Esaslarin hiikiimlerini Ege Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Dekani yiiriitiir.

EKLER:

Ek-1 (Staj Bilgi Formu)

Ek-2 (Staj Basvuru Formu)

Ek-3 (Staj Degerlendirme Formu)



